Onderhandelingsakkoord salarisstijgingen cao Veiligheidsdomein 2024
AVV: De democratische vakbond en de Vereniging Veiligheidsdomein Nederland
bereikten op 27 september 2023 een onderhandelingsakkoord over de salarisstijgingen
vanaf 1 maart 2024.

Salarisstijgingen

1. De uurlonen stijgen voor medewerkers die in december 2023 meer dan het wettelijk
minimumuurloon verdienen met 8,67% (cao-artikel 27).

2. Voor medewerkers die in december 2023 het wettelijk minimumloon verdienen stijgt
per 1januari 2024 het uurloon naar verwachting met 15,29%!. In maart volgt geen
aanvullende stijging.

3. De kilometervergoeding wordt (vanaf januari 2024) verhoogd van 21 cent naar 23 cent
per kilometer (cao-artikel 39.1.b1 en 39.2¢).

4. De stagevergoeding wordt verhoogd van €250,- naar €350,- (cao-artikel 17.12 - basis 152
uur)

Harmonisatie loonlijnen

In het protocol (cao protocol blz. 4) is te lezen dat de verschillende cao-loonlijnen worden
geharmoniseerd. Dit betekent dat alle functies in de cao hetzelfde loon-functiegebouw
hebben waardoor onderlinge salarisverschillen fors worden verkleind. Dat ziet er vanaf
maart 2024 als volgt uit:

5. De cao bijlagen1en 3 komen te vervallen, de hierin verwoorde functies en loontabellen
worden in lijn gebracht met de loon-functies in de cao bijlage 2 welke wordt
vereenvoudigd. (zie verder nieuw loongebouw in de bijlagen)

6. Crowd- en kantoormedewerkers krijgen hierdoor een extra loontrede. In ruil wordt de
periodieke verhoging tot maart 2025 bevroren (cao-artikel 26.2a) en de standaardnorm
van 40 uur/week verlaagd naar 38 uur (cao-artikel 3.10). De verhoging als te lezen onder
punt 1 wordt op maandbasis verlaagd met 5,6% (=2 uur) en bedraagt dan 3,07%. Voor
medewerkers die hun aantal werkuren per week niet wensen te verlagen heeft deze
verlaging geen gevolgen.

Premie Sociaal Fonds Veiligheidsdomein

7. De premie Sociaal Fonds Veiligheidsdomein wordt voor alle functies 0,5% SV-loon (cao-
artikel 42.1). Dit betekent dat de premie voor crowdmedewerkers wordt verlaagd van
0,8% naar 0,5% van het SV-loon (cao artikel 42.1).

8. De premie voor inzet van payroll-/uitzendkrachten gaat in 2025 van €25,- naar €27,50.
Vanaf 2026 wordt dit bedrag geindexeerd met de jaarlijkse cao-looninflatie (cao-artikel
4217).

Tekstuele wijzigingen
Naast de inhoudelijke wijzigingen wordt de cao tekstuele herschreven waardoor de
leesbaarheid van de cao verder verbetert (cao-protocol blz. 4).

9. De cao wordt vanuit de medewerker in de ‘je’ vorm geschreven.

10. De definitie van nationale feestdagen wordt verduidelijkt (cao-artikel 3 lid 9).

1. Het aantal vrije dagen voor oudere werknemers, waarmee een oudere werknemer tot
de AOW leeftijd extra vrije dagen opbouwt, wordt verduidelijkt.

1 Het WML-uurloon stijgt naar verwachting naar 13,27 EUR. Het definitieve uurloon wordt bekend later dit jaar.
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Bijlage: Nieuw loongebouw

Loontabel fulltime werknemer

Met ingang van 1 maart 2024 dan wel loonperiode 3 1,0867
©
c
s
-
3 3 2 3 4 5 6 7
P
1
3
0 U 13,27
P 2.017,04
M 2.185,13
1 u 15,95 16,66 17,35 18,43 19,13 20,19
P 2.424,40 2.532,32 2.637,20 2.801,36 2.907,76 3.068,88
M 2.626,43 2.743,35 2.856,97 3.034,81 3.150,07 3.324,62
2 u 16,29 17,01 17,71 18,79 19,50 20,55
P 2.476,08 2.585,52 2.691,92 2.856,08 2.964,00 3.123,60
M 2.682,42 2.800,98 2.916,25 3.094,09 3.211,00 3.383,90
3 U 17,35 18,07 19,13 19,84 20,91
p 2.637,20] 2.746,64] 2.907,76] 3.015,68] 3.178,32
M 2.856,97 2.975,53 3.150,07 3.266,99 3.443,18
4 U 17,71 18,43 19,50 20,19 21,26
P 2.691,92 2.801,36 2.964,00 3.068,88 3.231,52
M 2.916,25] 3.034,81] 3.211,00] 3.324,62] 3.500,81
5 U 18,07 18,79 19,84 20,55 21,61
P 2.746,64 2.856,08 3.015,68 3.123,60 3.284,72
M 2.975,53] 3.094,09] 3.266,99] 3.383,90] 3.558,45
6 u 18,43 19,13 20,19 20,91 21,96
P 2.801,36 2.907,76 3.068,88 3.178,32 3.337,92
M 3.034,81 3.150,07 3.324,62 3.443,18 3.616,08
7 U 18,79 19,50 20,55 21,26 22,33
P 2.856,08] 2.964,00] 3.123,60] 3.231,52] 3.394,16
M 3.094,09 3.211,00 3.383,90 3.500,81 3.677,01
8 U 19,13 19,84 20,91 21,61 22,67
p 2.907,76] 3.015,68] 3.178,32] 3.284,72| 3.445,84
M 3.150,07 3.266,99 3.443,18 3.558,45 3.732,99
9 U 19,50 20,19 21,26 21,96 23,03
P 2.964,00 3.068,88 3.231,52 3.337,92 3.500,56
M 3.211,00 3.324,62 3.500,81 3.616,08 3.792,27
10 u 19,84 20,55 21,61 22,33 23,39
P 3.015,68 3.123,60 3.284,72 3.394,16 3.555,28
M 3.266,99 3.383,90 3.558,45 3.677,01 3.851,55
11 u 20,91 23,79
P 3.178,32 3.616,08
M 3.443,18 3.917,42

Rode lijn is maximum crowd




Bijlage: Nieuwe loontredes 1 maart 2024

Welke trede is van toepassing na harmonisatie loonlijnen?

Werknemer artikel 1 lid 2 (crowd)

Schaal A Schaal B1 Schaal B2 Schaal €
Huidig 01-mrt-24 Huidig 01-mrt-24 Huidig 01-mrt-24 Huidig 01-mrt-24
Aanloopschaal Schaal 2 trede0 | Aanloopschaal Schaal 2 trede 0 Aanloopschaal Schaal 2 trede 0 Aanloopschaal Schaal 2 trede 0
Vakvolwassen Schaal 2 trede1 ] Vakvolwassen Schaal 3 trede 1 Vakvolwassen Schaal 4 trede1 | Vakvolwassen Schaal 5 trede 1
Werknemer kantoor
Schaal A Schaal B1 Schaal B2 Schaal €
Huidig 01-mrt-24 Huidig 01-mrt-24 Huidig 01-mrt-24 Huidig 01-mrt-24
Aanloopschaal Schaal 2 trede0 | Aanloopschaal Schaal 2 trede 0 Aanloopschaal Schaal 2 trede 0 Aanloopschaal Schaal 2 trede 0
Vakvolwassen Schaal 4 trede1 | Vakvolwassen Schaal 5 trede 1 Vakvolwassen Schaal 6 trede 7 Vakvolwassen Schaal 7 trede 9
Werknemer artikel 1 lid 3 (regulier)
Schaal 2 Schaal 3 Schaal 4 Schaal 5
Huidig 01-mrt-24 Huidig 01-mrt-24 Huidig 01-mrt-24 Huidig 01-mrt-24
Trede0 Trede1 Tredel Trede 1 Trede2 Tredel Trede 4 Tredel
Tredel Trede 2 Trede 2 Trede 2 Trede3 Trede2 Trede5 Trede2
Trede3 Trede3 Trede4 Trede3 Trede6 Trede3
Trede4 Trede4 Trede5 Trede4 Trede7 Trede4
Trede5 Trede5 Trede6 Trede5 Trede8 Trede5
Trede6 Trede6 Trede7 Trede6 Trede9 Trede6
Trede?7 Trede7 Trede 8 Trede?7 Trede 10 Trede?7
Trede8 Trede8 Trede9 Trede8 Trede11l Trede8
Trede9 Trede9 Trede 10 Trede9 Trede 12 Trede9
Trede 10 Trede 10 Trede11 Trede 10 Trede13 Trede 10
Trede 12 Trede 11
Schaal 6 Schaal 7
Huidig 01-mrt-24 Huidig 01-mrt-24
Trede5 Trede 1 Trede6 Tredel
Trede6 Trede 2 Trede7 Trede2
Trede7 Trede3 Trede8 Trede3
Trede8 Trede 4 Trede9 Trede 4
Trede9 Trede5 Trede 10 Trede5
Trede 10 Trede 6 Trede11 Trede6
Trede11 Trede7 Trede 12 Trede7
Trede 12 Trede 8 Trede13 Trede8
Trede13 Trede9 Trede 14 Trede9
Trede 14 Trede 10 Trede 15 Trede 10
Trede 16 Trede11




